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EDITORIAL

Comparto con ustedes este artículo, que nos publicó El Universal en 2018, y 
que tiene pena vigencia, lastimosamente. 

Mientras lee este artículo, habrán muerto 1140 niños por hambre. Dice el 
portal de UNICEF que “el hambre está amenazando de manera creciente la 
vida de millones de niños en el mundo”. Y continúa “como sabemos, no es la 
primera vez que el hambre es una amenaza de primer nivel para los niños 
del mundo. Por ejemplo, en 2011, la crisis nutricional del Cuerno de África 
nos dejó durísimas imágenes de niños y familias intentando sobrevivir sin 
apenas alimentos“.

Las causas del hambre son diversas. Los conflictos armados son unas de las 
que explican por qué ésta conduce cada año al aniquilamiento de millones 
de niños en el mundo; también las hay puramente naturales, como las 
sequías y otros desastres en los que en principio no interviene el hombre; 
está la imposibilidad económica de adquirir los alimentos con los nutrientes 
mínimos, situación muy generalizada dados los niveles de pobreza y 
desigualdad que llegan a ser escandalosos; también la inestabilidad política 
que, por una lado puede generar migraciones masivas como las que existen 
hoy en diversos puntos de la geografía o aquella interna que se nutre en 

Hambre

Mónica Fadul Rosa



4

las prácticas corruptas, cuando tenemos instituciones y funcionarios 
públicos, sin duda en connivencia con particulares, que impiden aplicar 
adecuadamente los recursos para la lucha contra un flagelo que duele en el 
cuerpo. Con pechugas a 30.000 pesos, no hay plata que alcance.

El documento del Consejo Pontificio Cor Umun, “El hambre en el mundo un 
reto para todos: el desarrollo solidario”, indicaba el papa Juan Pablo II que 
“la muchedumbre de hambrientos, constituida por niños, mujeres, ancianos, 
emigrantes, prófugos y desocupados eleva hacia nosotros su grito de dolor. 
Nos imploran, esperando ser escuchados“.

Desde la misma Declaración Universal de los Derechos Humanos, la 
Doctrina Social de la Iglesia, las cartas constitucionales democráticas, 
solo por mencionar alguna institucionalidad político-jurídica, nos imponen 
un enorme desafío, indeclinable e inaplazable, que es al tiempo de orden 
económico y técnico, pero también ético y político.

En Colombia y Cartagena hay hambre. Miles de niños y adultos no están 
consumiendo los alimentos necesarios para su mínima existencia en 
condiciones de dignidad. Para muchos, es tan insoportable que los conduce 
a la muerte o a una supervivencia de desarrollo limitado, a esos mismos 
que luego se les quiere exigir más de lo que humanamente pueden dar. 

Luchar contra la pobreza y el hambre, una de sus formas más miedosas, 
nos impone un esfuerzo común a los sectores público y privado, a la 
academia, a la sociedad civil. Mientras las acciones se ordenan y se ponen 
en marcha de forma integral y sistemática, el hambre de tantos queda a 
merced de la solidaridad de muchos. La acción humanitaria nunca da 
espera. Por ello, como corolario de esta reflexión, los invito a aportar a los 
bancos de alimentos que suplen esta carencia en el territorio nacional, en 
especial a participar con generosidad en LOS ESFUERZOS COMUNES, COMO 
EL RECIENTEMENTE LANZADO y que FENALCO BOLÍVAR HA SUSCRITO, y 
que conservemos constante la voluntad, manifiesta en hechos, de ayudar a 
paliar la situación mientras haya una boca que clame: tengo hambre.



Bienvenidos a
Fenalco

NUEVOS AFIL IADOS

A&S ASESORÍA INTEGRAL EN SEGURIDAD
Empresa experta en mitigación de riesgos empresariales y de personas naturales, a 
través de matices de peligro, DOFA y el ciclo PHVA, donde se analizan prospectivamente 
los escenarios actuales y futuros, desarrollando planes de acción a través estrategias 
innovadores y retadoras con indicadores medibles. Su representante legal es el sr. Howard 
Andrés Sierra Meza. Están ubicados en la Cra. 5 No. 68-130 Barrio Crespo. Teléfonos: 
300 760 3778. E-mail: asesoriaintegralenseguridadays@gmail.com

http://alpha.co/
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GESTIÓN GREMIAL

Mensaje del rector 
Alberto Roa Varelo

"Es para mí un honor compartir las 
noticias sobre los más recientes logros 
de nuestra Universidad. En primer lugar, 
mediante la resolución 008916 del 29 de 
mayo de 2023, el Ministerio de Educación 
Nacional -MEN- renovó, por tercera vez 
consecutiva, la Acreditación Institucional 
en Alta Calidad de la UTB.
 
De acuerdo con el concepto del Conse-
jo Nacional de Acreditación (CNA) se re-
saltaron las siguientes fortalezas de la 
UTB: la preparación académica de los 
profesores, la pertinencia de sus progra-
mas y la coherencia con la demanda del 
mercado laboral nacional e internacio-
nal, la infraestructura física y el aporte 
de nuestros egresados a las organiza-
ciones en las que se desempeñan. Ade-
más, destacaron nuestro compromiso 

con la reducción de la inequidad 
social a través de estrategias 

de inclusión educativa, y el 
relacionamiento con sec-

tores gubernamentales, 
empresariales, sociales, 
culturales y académicos 

NUEVAMENTE 
RENOVADO EL 
SELLO DE ALTA 
CALIDAD POR 
EL MINISTERIO 
DE EDUCACIÓN 
NACIONAL A LA 
UNIVERSIDAD 
TECNOLÓGICA DE 
BOLÍVAR DE LA 
CUAL FENALCO 
BOLÍVAR ES 
MIEMBRO 
CORPORADO

https://www.puertocartagena.com/es


para el desarrollo y solución de problemá-
ticas de la ciudad y la región Caribe.

 Sumado a este importante logro, por tercer 
año consecutivo la UTB está listada en dos 
de los principales rankings educativos, 
el QS World University Rankings y THE 
Latin America University Rankings; 
este último diseñado y difundido por la 
revista The Times Education. Este hito 
nos permite ampliar nuestra visibilidad 
y relacionamiento internacional, lo que 
impacta positivamente en la visión global 
de nuestra comunidad académica. 
 
En el QS Word University Rankings nos 
encontramos entre las mejores 20 uni-

versidades de Colombia, subiendo 5 
puestos con respecto al ranking publica-
do en 2022. En la misma vía, en THE Latin 
America University Rankings nos ubica-
mos en la posición número 12 entre las 
mejores universidades del país.
 
Sea esta la oportunidad para agrade-
cer su apoyo y el de la organización 
que representa. Ustedes son parte im-
portante de estos resultados que nos 
permiten continuar fortaleciendo el 
posicionamiento de nuestra querida 
Universidad como un agente transfor-
mador de la sociedad, que aporta al 
desarrollo competitivo de Cartagena y 
de la región Caribe".

https://www.puertocartagena.com/es


Con el propósito de desarrollar una alianza 
para la gestión y el fortalecimiento de 
la competitividad y la innovación en la 
ciudad de Cartagena y el departamento de 
Bolívar, así ́ como impulsar los indicadores 
de competitividad, particularmente los 
relacionados con el pilar de “Educación 
superior y formación para el trabajo” y el pilar 
de “Innovación” del Índice Departamental de 
Competitividad – IDC, la Comisión Regional 
de Competitividad e Innovación de Cartagena 
y Bolívar – CRCI y la Red de Instituciones de 
Educación Superior de Cartagena – RIESCAR, 
firmaron en días pasados un memorando 
de entendimiento consignando las líneas 
estratégicas a implementar desde la 

academia para impulsar las variable que nos 
permitan avanzar en competitividad en el 
departamento de Bolívar. 

La suscripción de esta alianza se dio por 
parte del presidente de la RIESCAR, Fray Je-
sús Antonio Ruiz Ramírez, OFM, rector de la 
Universidad de San Buenaventura seccio-
nal Cartagena en representación de las 16 
Instituciones de Educación Superior - IES 
que conforman la Red, a saber: Universidad 
de Cartagena, Universidad Tecnológica de 
Bolívar, Universidad del Sinú́ Elías Becha-
ra Zainum, Universidad Libre, Universidad 
de los Libertadores, Universi-
dad Nacional Abierta y a 

LA COMISIÓN 
REGIONAL DE 
COMPETITIVIDAD DE 
CARTAGENA Y BOLÍVAR 
DE LA CUAL FENALCO 
ES MIEMBRO, FIRMA 
ALIANZA CON LA RED 
DE INSTITUCIONES DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR 
DE CARTAGENA - 
RIESCAR
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Distancia, Universidad Antonio Nariño, Servi-
cio Nacional de Aprendizaje - SENA ,Corpora-
ción Universitaria Rafael Núñez, Escuela Na-
val de Cadetes Almirante Padilla, Fundación 
Universitaria Antonio Arévalo, Fundación 
Universitaria Colombo Internacional, Funda-
ción Universitaria Tecnológico Comfenalco, 
Institución Universitaria Mayor de Cartage-
na e, Institución Universitaria Bellas Artes y 
Ciencias de Bolívar.

“La suscripción de esta importante alianza 
demuestra el compromiso de las universida-
des públicas y privadas de nuestro territorio 
para trabajar desde el marco de sus compe-
tencias en la movilización de los indicadores 
que desde el sector académico impulsan 
la competitividad y el desarrollo”, expresó 
Roxana López, gerente de la CRCI de Carta-

gena y Bolívar. Por su parte el presidente de 
la RIESCAR manifestó su respaldo a esta ini-
ciativa y señaló que, ante los resultados pre-
sentados en los indicadores de educación 
superior e innovación, la academia visualiza 
grandes oportunidades de trabajo frente a 
los retos y el cierre de brechas que tiene el 
departamento, así ́como trabajar de la mano 
con el sector productivo en la pertinencia y 
cualificación del talento humano.

https://www.surtigas.com.co/
https://www.araujoysegovia.com/


Desde la pandemia, en Colombia, se han 
registrado 925 muertes de niños menores 
de cinco años por desnutrición o causas 
asociadas a esta. Solo en 2022, se registraron 
308 decesos, es decir, cada semana se nos 
están muriendo, en promedio, 5 niños y 
niñas por hambre. Estos datos no son más 
que la consecuencia de otras realidades 
que parecen invisibles: en la semana 29 del 
2023, 17.8 millones de personas aplicaron 
estrategias de afrontamiento frente a la 
crisis de falta de alimentos: disminuyeron 
las porciones de su plato, se saltaron 
tiempos de comida, o pidieron alimentos 
prestados o fiados. Adicionalmente 17.8 
millones de personas no pudieron darse 
el lujo de comer alimentos suficientes y, 
mucho menos, los más ricos en nutrientes 
como cárnicos y lácteos. 

En Bolívar, del 32,1 de la población debe dis-
minuir porciones, saltarse comidas o fiar 
alimentos, esta semana se han diagnosti-
cado 600 niños con desnutri-
ción aguda y 11 niños y 
niñas menores de 5 
años han muerto 
por causas aso-
ciadas a la des-
nutrición.

10

Erradicar el hambre tiene que ser un 
imperativo ahora y siempre. Vivir con hambre 
representa un extremo del sufrimiento 
humano y además de dejar profundas 
secuelas en los individuos que la padecen, 
afecta significativamente el desarrollo 
social y económico del país. Quienes sufren 
hambre son menos productivos, más 
propensos a sufrir enfermedades, y tienen 
mayores dificultades para mejorar su 
calidad de vida e incrementar sus ingresos. 
Es tiempo de articular soluciones eficaces 
y perdurables. 

P A C T O  P O R  U N  B O L Í V A R 

LIBRE DE HAMBRE



uno en el que podamos, efectivamente, 
cambiar la realidad alimentaria del país. 
¡Juntos, el sueño de un Bolívar sin hambre 
es posible!

Con la firma de este pacto 
expresamos nuestra 
determinación para: 

1) 	 Interiorizar y aplicar en 
nuestras organizaciones 
las acciones identificadas 
desde la Alianza por la 
Nutrición Infantil en lo 
que corresponde al sector 
empresarial.

2) 	Promover la innovación 
y mejores prácticas 
para ejecutar de manera 
conjunta las acciones que 
el tejido empresarial y el 
banco de alimentos pueden 
realizar para prevenir la 
pérdida y desperdicio de 
alimentos y las demás 
que sean necesarias 
para erradicar el hambre 
en las poblaciones más 
vulnerables. 

3) 	Invitar a otras 
organizaciones de 
todos los sectores del 
departamento de Bolívar 
para que este pacto sea 
parte de su propósito. 
Queremos un país y un 
departamento sin hambre. 
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Con el liderazgo del Banco de Alimentos de 
Cartagena, la Alianza ANDI Seccional Bolívar 
- TRASO Colectivo de Transformación Social, 
así como empresas y alianza@abaco.org.co 
organizaciones empresariales, firmamos el 
pacto “Por un Bolívar libre de hambre”, con 
el fin de adelantar acciones conjuntas que 
nos permitan ser un departamento líder en la 
implementación de estrategias que mejoren 
las condiciones de vida de sus habitantes, 
empezando por mejorar la seguridad alimen-
taria de los bolivarenses. 

Queremos una Colombia y Bolívar próspera 
y productiva. Por ello, damos este paso 
al frente y firmamos este pacto contra el 
hambre, con el convencimiento de que 
nuestros esfuerzos articulados harán la 
diferencia y marcarán un nuevo derrotero, 
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CENCO 2023: 
CELEBRANDO 
NUESTROS 30 AÑOS
El pasado 3 y 4 de agosto vivimos los 30 
años de la Convención Nacional de Centros 
Comerciales CENCO 2023 en la ciudad de 
Cartagena, este encuentro por excelencia 
de los ejecutivos, empresario, comerciantes 
y demás profesionales de la industria afín 
al sector. Con una agenda académica 
nutrida en un día y medio brindamos 
actualización en temas coyunturales de 
interés con conferencistas nacionales 
e internacionales especializados en el 
presente y futuro de Centros Comerciales. 

“En CENCO 2023 con nuestros expertos 
invitados analizaremos la experiencia de 
cliente; la evolución y las transformaciones 
de los espacios comerciales y las 
innovaciones tecnológicas, entre otros 
temas de interés para el sector” Comentó 
el Dr. Jaime Alberto Cabal presidente de 
FENALCO, en su mensaje de bienvenida 
a la edición número 30 de la Convención 
Nacional de Centros Comerciales. 

Visita a centros comerciales 
en Cartagena en el marco de 
la celebración de los 30 años 
en CENCO 2023

En el marco de esta celebración hicimos 
una visita a Centros Comerciales de la 
Cartagena iniciando en Plaza Bocagrande, 
seguido de Caribe Plaza y finalizamos en 
el Centro Comercial Serrezuel. En dicha vi-
sita se lograron conocer las instalaciones, 
historias y funcionamiento de manera ex-
perimental de estos espacios de mano de 
sus gerentes Gerentes a los cuales agra-
decemos por abrirnos este oportunidad de 
aprendizaje y por su cálida y amable aten-
ción para con nuestros invitados. 



Agradecimiento especial 
al Centro Comercial Plaza 
Bocagrande. 

Agradecimiento especial 
al Centro Comercial 
Caribe Plaza. 

Agradecimiento especial 
al Centro Comercial La 
Serrezuela. 



•	 Sabías que la trata de personas “implica el ofrecimiento, la captación, el 
traslado, la recepción o acogida de personas con fines de explotación, ya sea 
dentro del territorio nacional, como desde o hacia otros países".

•	 La trata de personas afecta prácticamente a todos los países, ya sea como 
punto de origen, tránsito o destino, y se ha informado de que en 137 Estados se 
ha explotado a víctimas de por lo menos 127 países.

•	 La trata de personas es uno de los negocios ilícitos más lucrativos en Europa, 
donde los grupos criminales obtienen unos beneficios de 3 mil millones de 
dólares al año, siendo éste un negocio considerable que se abastece de la 
población mundial más marginalizada.

•	 De manera global, una de cada cinco víctimas son niños, aunque en las regiones 
y subregiones más pobres, como en África y el Gran Mekong, conforman la 
mayoría de las personas traficadas. Por su parte, las mujeres equivalen a dos 
tercios de las víctimas de la trata de personas en el mundo.

TRATA DE PERSONAS

 Datos tomados de UNODC

L A  F O R M A  D E  E S C L AV I T U D  M O D E R N A
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NTS-USMA 008 (2009)NTS-USMA 008 (2009)
CategorizaciónCategorización
de restaurantede restaurante
por tenedorespor tenedores
Restaurants rankings by forksRestaurants rankings by forks

CUATROCUATRO
TENEDORESTENEDORES
FOUR FORKSFOUR FORKS

PREMIO NACIONALPREMIO NACIONAL
A LA CALIDADA LA CALIDAD
TURÍSTICATURÍSTICA
20172017

CATEGORÍACATEGORÍA

CALIDADCALIDAD  
TURÍSTICATURÍSTICA

Manga, Fuerte de San Sebastián del Pastelillo. Tel.: (+57 5)  651 7400 / Cel.: 321 727 9856
reservas@restaurantefuertedelpastillo.com- mercadeo@restaurantefuertedelpastillo.com
comercial@restaurantefuertedelpastelillo.com
www.restaurantefuertedelpastelillo.com / Cartagena de Indias- Colombia
      Restaurante Fuerte del Pastelillo        @restfuertepastelillo #fuertedelpastelilloctg

En esta Décima Tercera Versión del Congreso de Pacto 
Global Red Colombia le hemos apostado al significado 
de Asegurar la Sostenibilidad para preservar a las 
personas y el planeta, favorecer la prosperidad y la 
paz, y seguir trabajando de manera mancomunada 
desde los principios de Pacto Global y los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible.
 
Las líneas temáticas de la Décima Tercera Versión del 
Congreso de Pacto Global Red Colombia nos invitan a 
reflexionar sobre las acciones que pretenden Asegu-
rar la Sostenibilidad desde los Ejes Temáticos de Pacto 
Global y los Pilares de la Sostenibilidad y la Gobernanza.
 
Encontrarás ponencias, debates, casos de éxitos y 
herramientas relacionadas con Derechos Humanos, 
Principios Medioambientales, Sostenibilidad desde la 
Academia, Estándares Laborales, Sostenibilidad en los 
Territorios, Sinergias entre las Organizaciones, Trans-
parencia y Rendición de Cuentas, entre otros temas.
 
Un espacio dirigido a Organizaciones Empresariales, 
Gobierno Nacional, Agencias del Sistema de Naciones 
Unidas, Academia, Medios de Comunicación y Socie-
dad Civil. 

FENALCO 
BOLÍVAR, 
MIEMBRO DEL 
PACTO GLOBAL, 
LOS INVITA A 
PARTICIPAR DEL

5 Y 6 DE OCTUBRE, 2023
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Taller adelantado por Secretaría de 
Planeación Distrital sobre el Plan de 
Ordenamiento y Gestión Integral de 
Playas - POGIP. Revisamos el modelo 
de gobernanza.

En presencia del Gobernador de Bolívar, se llevó a cabo Socialización de 
los resultados de la fase diagnóstica del programa de apoyo MiPymes 
desarrollado por la OISS en alianza con Comfenalco Cartagena para 
generar capacidades en los empresarios de Bolívar, el cual contó con el 
apoyo de FENALCO Bolívar.

Fenalco 
PARTICIPÓ EN...

FENALCO PARTICIPÓ EN

Reunión estratégica con la Dirección de 
Proyección Social, Coordinación de Egresados 
y el Centro de Servicios con el fin de diseñar las 
estrategias del segundo semestre del año.

#FenalcoEnLaU



Taller para la construcción del docu-
mento de Recomendaciones gobiernos 
entrantes 2024-2027, convocado por 
MinTrabajo.

Sesión del CIETI Distrital en la cual se socializaron 
acciones desarrolladas en el primer semestre en 
cumplimiento de Plan de Acción 2023.

Taller de cocreación del V Plan de Acción sobre 
Gobierno Abierto. Cartagena ciudad priorizada en 
la construcción de la estrategia.

¡La voz del comercio cuenta!

Acompañamos al Tecnológico Comfenalco en reunión con pares académicos 
con el fin de validar la pertinencia en el mercado de la especialización en 
Alta Gerencia y la articulación de la universidad con el sector productivo

17



Hoy, como desde hace 77 años, 77 años, 
trabajar unidos es lo más importante.

Haz parte de FenalcoHaz parte de Fenalco



APERTURA 
CONSULTORIO JURÍDICO 
DE LA UNITECNOLÓGICA 

CON ÉNFASIS EN 
EMPRENDEDURISMO 
Y FORMALIZACIÓN

Acompañamos con mucha 
complacencia la apertura del 

Consultorio Jurídico de la 
Unitecnológica, expresión del 
compromiso formativo de alta 

calidad de la institución con sus 
educandos y frente a la comunidad, 

en especial a la que emprende 
y busca formalizarse a la cual  

servirá. FENALCO Bolívar es aliado 
en este espacio permanente. 



En julio nuevamente la actividad comercial en el país sufrió retroceso y por séptimo 
mes consecutivo las ventas del comercio registran disminución, de acuerdo con la 
encuesta Mensual de Opinión Comercial que realizamos en FENALCO. En efecto, 
para el 33% de los empresarios consultados hubo descenso en sus volúmenes de 
ventas frente a las obtenidos un año atrás, un 44% dijo que fueron similares y sólo 
el 23% consideró que fueron superiores. Sin duda, el consumo de los hogares se ha 
resentido fuertemente, no sólo por efectos de la inflación sino por las altas tasas 
de interés que prevalecen a lo largo de este año y que limitan de sobremanera las 
intenciones de compra.

VENTAS EXPECTATIVAS

MES MÁS ALTAS IGUALES MÁS BAJAS MÁS ALTAS IGUALES MÁS BAJAS

jun-22 43 36 21 40 43 17

jul-22 42 35 23 41 46 13

ago-22 44 36 20 38 49 13

sept-22 38 38 24 33 47 20

oct-22 34 41 25 31 32 37

nov-22 29 45 26 36 35 39

dic-22 29 42 29 35 40 25

ene-23 28 42 30 27 50 23

feb-23 21 48 31 25 40 35

mar-23 23 52 25 27 47 26

abr-23 19 47 34 22 47 31

may 23 19 49 32 28 42 30

jun-23 19 46 35 28 50 22

jul-23 23 44 33 29 50 21

De nuevo las ventas del cluster de la moda, y en el que sobresalen la ropa y el calzado, 
tuvieron un mal desempeño. Inclusive las ventas de vestidos de baño, que por esta 
época tienen buena demanda, tampoco reaccionaron según reportes de firmas 
especializadas en esta clase de prendas. Tanto productores como distribuidores 
de confecciones y productos textiles nos informan que la medida de subir al 40% 

VENTAS COMPLETAN 
LA BAJASIETE MESES A

20

NOTAS ECONÓMICAS



los aranceles de productos provenientes de Asia adoptada a finales del año pasado, 
no ha estimulado las ventas y la producción nacional, pero en cambio ha provocado 
aumentos de precios en detrimento del consumidor final, así como un estímulo al 
contrabando. En mayo la producción colombiana de textiles se desplomó un 22.1% 
según el DANE y en lo corrido del año la caída es del 20%, mientras que la fabricación 
de prendas de vestir en mayo cayó 6.9% y en lo corrido del año 5%.

Las ventas de vehículos y motos continúan disminuyendo, pero aún excluyendo estos 
sectores se mantienen variaciones negativas en el comercio en general. En cuanto a 
las expectativas, no se observó una variación significativa frente a las percepciones 
de junio: Para el 29% de los consultados las cosas mejorarían un poco en el resto 
del año, para un 50% la situación será muy similar a la actual y un 21% se declara 
pesimista. Los comerciantes destacan que prácticamente se han agotado las 
existencias de mercancías compradas con dólar caro y consideran un alivio que la 
divisa haya bajado en el último mes. Esta circunstancia, unida a un mejoramiento en la 
logística internacional probablemente se refleje en menores presiones inflacionarias 
para el tramo final de este año.



La encuesta European CEO Outlook Pulse que realiza anualmente la consultora Ernst 
& Young, es un referente del pensamiento empresarial de cara a los ejercicios de 
planeación estratégica. El reporte 2023 revela que para el 35% de los gerentes de las 
grandes compañías, las preocupaciones principales se relacionan con una política 
monetaria incierta y el incremento en los costos financieros. Con la reapertura de 
China, las presiones de la cadena de suministro se han aliviado un poco, pero aun así 
el 32% de los directores consideraron que la logística es el inconveniente principal 
para los negocios. Un 31% ve a la inflación como un riesgo potencial.

LO QUE TRASNOCHA A 
LOS EMPRESARIOS
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Las tensiones geopolíticas, la fragmentación de la economía global y más regulacio-
nes están en la parte alta de la lista de los problemas a la vista, pero también preocupa 
a los líderes del sector privado la escasez del talento humano, el cambio climático 
y, en forma creciente, los ciberataques. Los directores ejecutivos son conscientes 
de la necesidad de enfoques nuevos y sostenibles para generar resiliencia y apro-

¿Cuáles de los riesgos siguientes considera que son los 
mayores riesgos para el crecimiento de su negocio?



vechar las oportuni-
dades emergentes y 
se preparan para la 
próxima crisis, pero 
no sabiendo cuándo 
llegará.

En el ámbito nacio-
nal, en FENALCO 
preguntamos de for-
ma frecuente a los 
empresarios cuáles 
son esos problemas 
que afectan el des-
empeño normal de 
su actividad económica y dentro de las mayores respuestas resalta la baja demanda 
con un 20%, seguido del costo de adquisición de las mercancías, la inseguridad y los 
costos del crédito con 15, 14 y 11% respectivamente. En el primer trimestre de 2023 el 
costo de adquisición de las mercancías encabezaba el listado de los problemas con 
un 25%, seguido de la escasez de productos comercializados (16%). Hay reducciones 
en los porcentajes de los que perciben a la escasez de productos comercializados y a 
los costos de adquisición de mercancías como problemas principales, pero también 
resalta el hecho de que los problemas asociados a la inseguridad y a los costos del 
crédito presentan fuertes incrementos según nuestra última medición.
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Desafortunadamente al hacer un balan-
ce del primer año del presidente Gustavo 
Petro no se puede desconocer la difícil 
coyuntura que vive el Gobierno, produc-
to de diferentes escándalos que lo sal-
pican. Esta situación no sólo afecta la 
imagen del país, sino que repercute di-
recta o indirectamente en los resultados 
económicos, políticos y sociales de su 
gestión, en un complicado año al frente 
del país.

Es importante anotar que no le ha favo-
recido al Gobierno el comportamiento de 
la economía. Colombia ha experimenta-
do una fuerte desaceleración, después 
de venir con niveles altos de crecimiento 

REFLEXIONES

como los registrados en 2022. De hecho, 
el pobre crecimiento del 1.68% en los pri-
meros 5 meses de este año, contrasta 
con el 10.63%, del mismo periodo del año 
pasado. Sin embargo, está ocurriendo 
algo sorprendente y positivo. De un lado, 
las estimaciones de crecimiento del PIB, 
que arrancaron con un 0.2% por parte del 
Banco de la República, ya se ubican en el 
1.8%. Esto, porque se ha disipado el fan-
tasma de la recesión en Estados Unidos y 
porque la logística internacional ha me-
jorado. Y del otro lado, la inflación tiende 
a bajar, luego de cerrar el año pasado en 
13.12%, en julio de este año ha caído al 
11.78% y es probable que alcancemos una 
variación de un 9 a 10% en diciembre.

LOGROS Y  DESAFÍ OS 
D E  U N  D I F Í C I L  A Ñ O  D E L 

G O B I E R N O  P E T R O



Destacamos también la disminución del 
precio del dólar. Seguramente, la no apro-
bación de las reformas en la pasada legis-
latura y el hecho de que el presidente no 
tiene fácil el camino en el Congreso, influ-
yeron para dar tranquilidad a los mercados.

En lo laboral también hay buenas noticias. 
La tasa de desempleo bajó de 11.3%, en 
junio de 2022 a 9.3%, en el mismo mes 
de este año. Es importante anotar la gran 
apuesta que el empresariado colombiano 
le sigue haciendo al desarrollo y expansión 
de los negocios, así como a la generación 
de empleo. El problema podría venir para 
el segundo semestre porque sectores 
altamente intensivos en mano de obra 
como la construcción, el comercio, el 
transporte, la hotelería y los servicios de 
comida se enfrentan a un desánimo, frente 
a un consumidor con unos presupuestos 
familiares menguados.
 
En el panorama legislativo el futuro es 
muy complejo. Continúan en trámite las 
reformas a la salud y pensional e inicia 
proceso de la laboral, que ya se cayó una 
vez. Adicionalmente hay dos nuevas: la 
Reforma a la Educación Superior y a los 
Servicios Públicos. Confiamos en que con 
la elección de los nuevos presidentes de 
Cámara y Senado, vamos a asegurar un 
debate suficiente y objetivo de dichas re-
formas y, si bien es cierto que no genera-
rán un ambiente negativo respecto de las 
mismas, también lo es que no permitirán 
el pupitrazo como sus antecesores.

Desde la perspectiva del empresariado, 
el gran obstáculo de este gobierno hasta 
el momento, es su negativa al diálogo y la 
concertación con el sector privado y la es-

tigmatización hacia el empresario utilizan-
do un lenguaje impropio, como por ejemplo 
calificarlos de “esclavistas”. Los empresa-
rios y los gremios siempre hemos mante-
nido la disposición a concertar, prueba de 
esto, es que en diciembre pasado llegamos 
a un acuerdo tripartito para reajustar ge-
nerosamente el salario mínimo. En 2021, 
ante el estallido social y la renuncia del 
Ministro Carrasquilla, cerramos filas para 
apoyar una reforma tributaria que subió 
impuestos y recaudó 15 billones de pesos 
adicionales al año siguiente, en medio de 
la pandemia.

Otro gran reto para el Gobierno es la segu-
ridad, tanto ciudadana, como en las carre-
teras y regiones del país. Estamos viendo 
un deterioro en la calidad de vida de los co-
lombianos por el aumento de robos, extor-
siones, secuestros, asesinatos, violencia 
urbana, marchas y bloqueos diarios en las 
vías del país.

A todo esto, hay que sumarle los serios 
problemas que ha tenido el presidente Petro 
para articular una verdadera estrategia de 
comunicación, con todas las entidades del 
sector público. Definitivamente hay una 
oportunidad de mejora en la redacción de 
los mensajes, el rigor de la verificación 
de los datos y sobre todo, los canales de 
información, que no descartan las redes 
sociales pero que ameritan un carácter 
más institucional.
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¡VER AQUÍ EDICIONES ANTERIORES!

SEPTIEMBRE

16 06   Día del Fonoaudiólogo

08   Día Internacional 
         de la Alfabetización 

15   Día del Gerontólogo 

16   Día del Amor y la Amistad

25   Día del Droguista

26   Día de las Relaciones Públicas 

26   Día de la Seguridad Social 

27   Día del Turismo 

28   Día del Vendedor
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