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GESTION GREMIAL

Fenalco continua apoyando
el programa Pactos por la
Innovacion

FENALCO PARTICIPO EN

Comité Interinstitucional Contra
el Cambio Climatico

COMPROMETIDOS CON
NUESTROS SECTORES

Sector Vigilancia y Seguridad
Privada

Fenalco apoya programa de
Bavaria de emprendimiento para
tenderas

NUESTROS AFILIADOS
NOS CUENTAN

Servicontable, asesoria contable
y juridica

LOS EXPERTOS EN
ECONOMIA NOS
CUENTAN

El comercio electrénico aliado de
la formalizacién

DE INTERES

¢Cudl es el aporte de los centros
comerciales de Cartagena al
desarrollo de la ciudad?

FENALCO

LA FUERZA QUE UNE
BOLIVAR
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Presidente

MONICA FADUL ROSA
Directora Ejecutiva

BRENDA DiAZ BAENA
Directora Econdmica y Formacion Empresarial

ANDRES MANZANO SALAZAR
Director Juridico y Desarrollo Sectorial

ALYDA ESTHER LANDINEZ CABALLERO
Directora Comercial

LAURA CABADIAS SEQUEDA
Coordinadora de Comunicaciones y
Servicio al Cliente

www.fenalcobolivar.com
Teléfonos:
6647613 - 6600872 - 6685870
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MONICA FADUL ROSA

Directora Ejecutiva

iempre que hay una contienda electoral, las

sociedades se juegan su desarrollo y su go-

bernabilidad democratica, elementos que
comportan el cumplimiento mismo de los fines
del Estado.

Muy tipicas resultaron ser estas elecciones ati-
picas, pero mas profundizado el problema pues
con una abstencién del 77% observamos que ni
aun las mas dificiles circunstancias comunes re-
sultan ser suficientes para concitar la voluntad
de aquellos que al menos tienen mayores opor-
tunidades sociales y mejores capacidades de in-
terlocucién y que no salieron a votar.

Los mejores y mas deseables resultados de pro-
greso comun han sido y seran siempre el resul-
tado de la participacidn ciudadana en los asun-
tos publicos, que son de todos y donde también
tenemos mucho que desear. Es una actitud de
vida que mucho conviene y requiere la sociedad
y para lo cual quien mas tiene para dar, mas le
debe a ella, cualquiera que sea el espacio en que
se ejerza.

La ciudad y region necesitan seguir profundi-
zando en este aspecto, de manera tal que se
puedan ir construyendo y ampliando el grupo
de verdaderos ciudadanos, capaces de con-

EDITORIAL

' :Qué nos falta
. por hacer?

tribuir eficazmente a la generacién de nuevas
dinamicas para el desarrollo colectivo, que
nos permita abandonar los predios del confor-
mismo y construir espirales virtuosos que nos
permitan asumir correctamente las responsabi-
lidades comunes, con todo ese mundo de opor-
tunidades que se nos ofrecen y que pueden
convertirse en un mundo de realidades mejores
para todos y especialmente para quienes tienen
mayores necesidades humanas sin satisfacer de
manera adecuada. Datos recientes nos indican
qgue aun fallamos, pues las condiciones de po-
breza y desigualdad en la que viven muchos de
nuestros conciudadanos, es la prueba mas con-
tundente de esas fallas colectivas.

El Alcalde recién elegido conoce de los serios
problemas de desinstitucionalizacién, de ausen-
cia de transparencia y de fragmentacion social
que padecemos y también conoce del deber que
le asiste para honrar el servicio publico y trabajar
en superarlos todos estos desafios. Y el mayor
numero de quienes habitamos la ciudad, debe-
mos trabajar con total decisidn y contribuir soli-
dariamente en mantener un proceso influyente
de manera constante, que favorezca el desarro-
llo de la democracia que es el desarrollo mismo
de la sociedad.
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MIRADOR

GASTRD - BAR
Vive atardeceres increibles en Cartagena y disfru-
ta en el Centro Histérico de nuestra gastronomia 'y
buen ambiente. Te esperamos en Mirador Gastro
Bar! Su representante legal el SR. MAURICIO AN-
DRES PEREZ BECHARA. Estén ubicados en Centro
Cra. 7 N°32-77, Portal de los Dulces. Teléfono fijo:
664666 - Celular:318-3817907.

[herro.

Empresa innovadora que ofrece servicios de in-
genieria y soluciones industriales entre otros
alcances, con mas de 6 afos apoyando la indus-
tria. Contamos con una amplia experiencia en el
manejo de proyectos, desarrollando paquetes de
ingenieria, interventoria y asistencia técnica en
ejecucidn y supervision.

Es de nuestro interés poner a su disposicion toda
nuestra experiencia y convertirnos mas que en sus
proveedores en sus aliados. Su representante legal
es la Sra. INGRID VIDES ARVELAEZ. Estan ubica-
dos en Bosque Transversal 54 No. 28 - 25 Edificio
Movisol Oficina 101. Teléfonos: (5) 643 8590 - 311
4042041 -301 2536579 -315 2219008. Web: www.
arcero.com.co. E-mail: comercial@arcero.com.co

En Cartagena, existe un
lugar Unico, con una
combinacién ideal de
especias y colores en
un ambiente hindu, el
cual se combina con el :
folklore y la historia de Gonebhr™s:
la bella ciudad. o 0 ks

El menu del restaurante

Ganesha es preparado por especialistas traidos
directamente de la India, conservando siempre en

sus preparaciones las tradiciones de este pais. Su
representante legal es la Sra. KAROL AVILA CASTA-
NO. Estan ubicados en Getsemani, Cll. de la Media
Luna #10-81.Reservas: 301 7677294. Facebook:
@GaneshaCartagena. Instagram: @ganeshacar-
tagena. Email: ganesharestaurantect@gmail.com

(& RRIBEROSEAT

Agencia de Viajes y Ecoturiama
T Mo SOOI

RNT Mo, 5]

Agencia de viajes y ecoturismo que ofrece servi-
cios comprometidos con la sostenibilidad y el tu-
rismo responsable, estableciendo medidas para
una gestidon amigable con el ambiente, superando
las expectativas de los turistas, locales, regiona-
les, nacionales y extranjeros a través de nuestros
paguetes turisticos; permitiendo de esta manera
generar alto impacto positivo en el ambiente, asi
como el crecimiento humano de los asociados,
sus familias, aliados, proveedores, colaborado-
res y comunidad en general. Su representante
legal es el Sr. EDUARDO JIMENEZ CARMONA.
Estdn ubicados en Boca Natural de La Boquilla
Cra 2 Sector Bogota. Teléfonos: 3116610746 —
3135401250. Web: www.arriberosdelaboquilla.co
E-mail: info@arriberosdelaboquilla.co

(@ JTWOLIN <, CHINA
DELTA v ':';
cuﬁus BAIC

Somos un equipo comprometido con nuestros
clientes, con la capacidad de entregar una solu-
cién automotriz a través de nuestro portafolio
de ventas de vehiculos nuevos y repuestos de las
marcas SSANGYONG, CHANGHE, BAIC, NAVECO
y taller automotriz multimarca especializado en
planes de mantenimiento preventivo y correctivo
de flotas de vehiculos. Su representante legal es la
Sra. ANGELICA RODELO BOHORQUEZ. Estan ubi-
cados en Bosque AV Buenos Aires Calle 21A #49-
43. Teléfonos: 3216971907 - 321 697186.

Web: www.ssangyong.com.co www.chinaauto-
motriz.com.co

E-mail: deltacochescolombia@gmail.com

GESTION GREMIAL

iniciativa de Colciencias en la

que con el apoyo de la Camara
de Comercio de Cartagena nuestros
afiliados estan realizando su auto-
diagndstico para saber cdmo se en-
cuentra su empresa en TIC y com-
petitividad. Seguiremos realizando
nuevas convocatorias a fin de que la
mayoria de los agremiados puedan
acceder a este beneficio.®

Fenalco continua apoyando esta

Imprenta online e

www.printin.co

> 06> & » O

Elige un Disena online o Confirma tu Recibe
producto sube tu archivo compra domicilio

P P Be

§ (+57) 322689 2020 @ Buscanos como: 'i Pagos online: PayU;'
M info@printin.co printin.colombia ©) Envios: FedEx. sz

Express



GESTION GREMIAL

Fenalco solicito a la Alcaldia
revisar las actuaciones de

policia frente a las licencias de
aprovechamiento del espacio publico

/

trabajo de formalizacion en el aprove-

chamiento econédmico eventual de algu-
nas plazas, espacios residuales y parques del
Centro Histérico. Dicho proceso ha sido del
mayor interés del gremio, el cual convocé el
concurso del Alcalde y el del Concejo Distrital
para que se promoviera con celeridad esa for-
mulacién normativa necesaria.

E | Distrito ha venido adelantado un valioso

Esta actividad se hace al amparo de licencias
y contratos por los cuales se paga un canon
de arrendamiento, y ese espacio es utilizado
conforme a la norma en las mismas condicio-
nes del establecimiento del comercio al cual
le sirve, todos ellos restaurantes.

De otra parte, somos conocedores del deber
de proteccidon que le asiste a la autoridad y
que en ocasiones la conduce a la adopcién de
decisiones de policia, amparados en el Nuevo
Cddigo de Convivencia y Seguridad Ciudada-
na.

En los ultimos dias hemos recibido las expre-
siones de preocupacién de algunos comer-
ciantes, que han recibido la visita de control
de la autoridad, donde los uniformados les
han pedido que como dicho Cédigo prohibe
el consumo en espacio publico, es mejor que
no expendan.

Como podra comprender, estan muy preocu-
pados pues esta manifestacidn va contra la in-
terpretacion armonica legal contenida en las

normas nacionales y territoriales y en el con-
trato mismo de aprovechamiento econémico,
basado en la ley nacional y el acuerdo distrital
y el propio Cédigo en mencion.

e El articulo 12° del Acuerdo 010 de 2014
establece la modalidad de uso compati-
ble del espacio publico entendida como
un conjunto de actividades relacionadas
como complemento del desarrollo de la ac-
tividad comercial permitida por el Plan de
Ordenamiento Territorial, relacionada con
restaurantes, cafés, refresquerias o hela-
derias, siempre y cuando sea desarrolla-
do por establecimientos de comercios que
se ubiquen en la primera planta o primer
piso de los inmuebles, con frente y acceso
directo al espacio publico susceptible de
aprovechamiento economico en plazas,
plazoletas, parques y espacios residuales,
y cuya drea privada corresponda al menos
al 150% del espacio publico que pretendan
aprovechar.” (Resaltado fuera de texto)

“De la actividad econémica y su
reglamentacion Articulo 83. Actividad
economica. Es la actividad licita, desarrollada
por las personas naturales y juridicas, en
cualquier lugar y sobre cualquier bien, sea
comercial, industrial, social, de servicios, de
recreacion o de entretenimiento,; de cardcter
publico o privado o en entidades con o sin
dnimo de lucro, o similares o que siendo
privados, sus actividades trasciendan a lo
publico. ®

~

FENALCO PARTICIPO EN

Comité Interinstitucional Contra el

Cambio Climatico

Clima es el primer plan que promueve un desarrollo

compatible con el clima para una ciudad en Colombia.
Es ademads un ejemplo innovador de colaboracién entre
organizaciones publicas y privadas que estan uniendo es-
fuerzos para impulsar la visién de una Cartagena mas adap-
tada, resiliente, incluyente y competitiva al 2040.

Plan 4C Cartagena Competitiva y Compatible con el

El Plan 4C es liderado por la Alcaldia de Cartagena, en cabe-
za de la Secretaria de Planeacién Distrital, y coordinado por
Invest In Cartagena, la agencia de inversion de Cartagena,
quienes de la mano con las entidades que conforman la
Comision interinstitucional de Cambio Climatico de Carta-
gena, se han propuesto impulsar esta agenda de transfor-
macion. ®

Foto Cortesia Secretaria de Planeacicn Distrital
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FENALCO PARTICIPO EN

Subcomisidn Distrital de Politicas Laborales Comite Socializacion
Interinstitucional Fiestas de

Fenalco participa activamente en la Subcomi- Contra el Trabalo IndependenCia 2018

sion Departamental de Concertacion de Poli- .

ticas Salariales y Prestacionales de Bolivar re- lnfantll
presentando a los empresarios del comercio y apo-
yando la labor de generar acciones que promuevan
el respeto por los derechos de los trabajadores y
empleadores. ®

\ r [ Y 4
Mesa Técnica Regién Reunién DNP Plan T |
Administrativa de Politica Publica i e RS
PlanlﬁcaC|0n RAP Carlbe Sector Logl’stico En compaiifa del IPCC, gremios e instituciones del sector

~

zaron los posibles eventos a desarrollar asi como démi hici de | ializacion de las Fiest
. . académico, participamos de la socializaciéon de las Fiestas
la necesidad de establecer protocolos de jornadas en » P P

istid i . . de Independencia 2018, con el fin de conocer en cifras los
sistencia a la Primera Mesa Técnica Regional enalco asistio a reunion convocada a por el Departamento contra del trabajo infantil y el desarrollo de eventos | P h ’ dauirido durante los dos afios d
i i4 i ) , avances y logros que se han adquirido durante los dos afios de
— Regi6n Caribe 2018 la cual tuvo como princi- Nacional de Planeacién Nacional en el marco del proyecto programados para la conmemoracién del Dia Interna- o V” 8 g e q fieilohnte
. . L . iti ibli i i . . . . L revitalizacidn y activacidn de la agenda festiva de la ciudad. Fenal-

pal propésito revisar los indicadores sociales y de,rgforma de la politica publica nacnonlalgrlentada al sec cional contra el Trabajo Infantil el 12 de junio. ® : ! y g !
tor logistico, trasporte y su desarrollo econémico. ® co sigue unido al proyecto y desde nuestro sector motivamos a

econdmicos de la region, para superar las brechas socia- K J
les y construir un plan estratégico que permita avanzar
en el desarrollo integral tanto del departamento como
de la Regidn Caribe. ®

J nuestros afiliados a vestir sus establecimientos de fiestas. ®

M. Tufuturonosinspira Consejo Directivo
i ; \ Regional SENA Bolivar
- A ida . O

SUFtIqGS‘ En la reunidn ordinaria del Consejo se presentaron los

avances de la construccion de la Escuela de Gastronomia
y Turismo en la casa del Marqués del Premio REAL. ®

4 )
Audiencia
1bli I
Comité piibica en €
C [} [} [ ] I
Y : oncejo Distrita
Facilitacion de Negocios | J
| | Colombia progresa
Elpasidoli/lg‘ (‘ie mg\,/o rgal\llzadm?s ana mfesapd,i;c.rabgjol s n audiencia publica en el Concejo Dis-
G (L2 Wil (PIEE IPIEE €IS (k) (Ul [MHallie el trital, Fenalco solicité que los incentivos
Gobierno Nacional, con el propdsito de hacer segui- Con Su't’gas rbutaroNamnlevas gmpresas se apli-
miento,a !os avances en la impIementaFién c.ie mejoras quen también a todas las de comercio de
a los tramites de apertura de empresa, licencia de cons- bienes y servicios. ®
truccidn, registro a la propiedad e impuestos, en el marco
del Doing Business en el Distrito. ®
\. J




COMPROMETIDOS CON NUESTROS SECTORES

Sector

Vigilancia y Seguridad Privada Encuentro de vendedores
Gizitimtan e | con Pedro H. Morales

sos en dias de pico y placa.

e Se otorga un espacio adicional de un mes para que en
este tiempo puedan acercarse a la entidad y hacer los
acuerdos de pago y sacar el permiso permanente

e Los papeles para pedir el permiso son, propiedad
del vehiculo, fotocopia de la cedula del conductor y
pase, copia del contrato que vincule el vehiculo con la
empresa y finalmente el acuerdo de pago.

¢ Losjefesdeseguridad estén debidamente uniformados

e Los coordinadores deben tener el carnet de la
institucién y su suéter polo que identifique que estd
laborando en el momento.

e Los escoltas deben mostrar la certificacion que
acredite que estan en el ejercicio. ®

51 USTED BUSCA SERVICIOS INMOBILIARIOS
MODERNOS, COMNFIABLES Y RESPALDADOS
POR UNA EXITOSA EXPERIENCIA

iIDENTIFIQUELOS POR ESTE SIMBOLO!

Caja de Compensacion

Comfenalco, se dieron cita
con mas de 250 empresarios y
personal del drea comercial en
el encuentro de vendedores di-
rigido por Pedro H. Morales, un
referente internacional en te-
mas de mejoramiento personal
y empresarial. El coach deleité
a sus espectadores con muchas
de sus experiencias y los moti-
voé a ser los mejores campeones
al momento de iniciar y cerrar
una venta. ®

' Fenalco, en alianza con la

Gragjo § Segovia

LIDERES INMOBILIARIOS

PBX UNICO

050 1190

www.araujoysegovia.com

Putrro DE CARTAGENA




COMPROMETIDOS CON NUESTROS SECTORES

Promovemos la
sostenibilidad ambiental en 10 centros
comerciales afiliados

on el apoyo de la empresa afiliada Idei Factory lanzamos el programa de sostenimiento ambiental para
Clos centros comerciales afiliados al gremio, actualmente nos encontramos en la primera fase del mismo y

realizamos una caracterizacion a fin de que a partir de sus avances empecemos a hacer de nuestros centros
comerciales espacios mas amigables con el medio ambiente. ®

Lanzamiento del curso de 155 horas
sobre revisiones técnico-mecanicas y
emisiones de gases contaminantes

on el apoyo del SENA lanzamos el primer curso de revision técnico mecanica y emisiones de gases contami-
nantes el pasado 7 de mayo para los CDA’S afiliados. Varias jornadas de trabajo fueron necesarias para su
definicion conforme a los requerimientos del sector. ®

S CERTIFICADO

TURISTICA

Manga, Fuerte de San Sebastian del Pastelillo Tel. (+57 5) 651-7400 Cel. (321) 727-9856
reservas@clubdepesca com / eventos@clubdepesca.com www.clubdepesca.com Cartagena de Indias - Colombia
RestauranteClubDePesca #MomentoslnoIVIdabIesCIubDePesca

FRUTAS EVERDURAS A GRANEL ¥ EMPACADOS
*SUPERMERCADOS HOTELES RESTAURANTES

CLMAMBO SA S +57 () 6635545 - 6745360 | +57 120 5363897 | comprmildmamtocomes | Camagena - COOL
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EVENTOS

CUCHARA EPALO

la feria gastrondmica de
Cartagena y Bolivar

trondmica es el evento de

Cartagena y el Departamento
de Bolivar, que reune lo mejor de
la oferta gastrondmica de nues-
tra regidn y en el cual encontraran
una gran variedad de restaurantes,
proveedores de alimentos, bebidas,
complementos, equipos, accesorios,
y todo lo relacionado con el sector.

CUCHARA E ‘PALO Feria Gas-

El evento es organizado por FENALCO
Bolivar, Centro de Convenciones Carta-
gena de Indias y RCN Radio. Este afio se
llevara a cabo en su primera version con
una gran muestra comercial y adicional-
mente contara con sesiones académicas
abiertas al publico y ruedas de negocios
(solo para empresas).

En su primer afio, Cuchara e ‘Palo con-
tara con la participacién especial de

"chpre

EPALo

FERA
GASTRONOHICA
1018

oreAnzAR TR T PATLOCINAN E

un departamento y un pais invitado; la
Gobernacién de Bolivar e Icultur seran
los grandes patrocinadores y a su vez,
el departamento invitado, y estamos
préximos a confirmar la participacién
de México y/o Pert como pais invita-
do.

EL EVENTO ESTA DIRIGIDO A:

e Restaurantes

¢ Cadenas de supermercado

* Marcas de consumo masivo

¢ Proveedores de alimentos y bebidas

¢ Proveedores de productos, acceso-
rios, utensilios y todo tipo de elemen-
tos de cocina y relacionados con la
gastronomia

¢ Todo tipo de empresas interesadas
en eventos masivos en la ciudad de
Cartagena y el Departamento de Bo-
livar.

Cuchara e ‘Palo serda una feria abierta al
publico y tendrd un costo de ingreso por
persona de $5.000 no consumibles. Los
menores de 12 aios ingresan sin costo.

Los platos ofrecidos al publico durante
el evento tendran valores sugeridos en-
tre $10.000 y $25.000.

Fecha: 28 y 29 de julio de 2018

Lugar: Centro de Convenciones Carta-

gena de Indias (Claustro de las Animas,
Salén Pegasos y Terrazas del Claustro).

Hora de apertura al publico: 10:00 am
a10:00 pm

Contacto y reservas:

Alyda Landinez

Directora Comercial

Tel: 664 7613 Cel: 313 592 2232

Email: comercial@fenalcobolivar.com @

yet o5 SABORES

A CATTAT

 GENTROLOE CONVECIONES
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{]E 1018
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Fenalco apoya programa de Bavaria de

e acuerdo con cifras de Fenalco,

mas del 60% del canal tradicional

es atendido por mujeres y parti-
cularmente estos establecimientos pre-
sentan mejores practicas de administra-
cién.

Fenalco y Bavaria han convocado cerca
de 12.000 mujeres de Cundinamarca,
Santander, Norte de Santander, Boyac3,
Meta, Valle del Cauca, Tolima, Huila, Na-
rifio, Atlantico, Bolivar, Magdalena, Su-
cre, Cesar, Antioquia, Cordoba y Risaral-
da, de las cuales se espera que se acojan
al programa cerca de 4.000

Con el objetivo de mejorar las condicio-
nes de vida de mas de 4.000 mujeres
del pais, Fenaltiendas proporcionara
apoyo técnico al programa de BAVARIA
“Creciendo por un Suefio”, una inicia-
tiva que busca incentivar el empren-
dimiento de la mujer colombiana y en
consecuencia dar impulso a la econo-
mia nacional.

De acuerdo con cifras de Fenalco, mas
del 60% del canal tradicional es atendi-

do por mujeres y particularmente estos
establecimientos presentan mejores
practicas de administracion.

Bajo este panorama Fenalco y Bavaria
han convocado cerca de 12.000 mujeres
de Cundinamarca, Santander, Norte de
Santander, Boyaca, Meta, Valle del Cau-
ca, Tolima, Huila, Narifo, Atlantico, Boli-
var, Magdalena, Sucre, Cesar, Antioquia,
Cordoba y Risaralda, de las cuales se
espera que se acojan al programa cerca
de 4.000.

El proyecto de Bavaria ofrecerd entre-
namiento y empoderamiento para mu-
jeres emprendedoras, acceso a servicios
financieros y apoyos educativos para
tenderas y sus hijos. Las participantes
recibiran mddulos de capacitacién en-
focados a la buena gestion de negocios,
liderazgo y estrategia comercial, entre
otros.

De igual manera, “Creciendo por un
Suefio” de Bavaria, las apoyara para que
tengan acceso a servicios financieros,
microcréditos y microseguros.

“La idea es aportar nuestra experiencia
al programa “Creciendo por un Suefio”
de Bavaria para que estas mujeres ten-
gan herramientas suficientes y efectivas
para que su tienda sea un negocio es-
tructurado y préspero. Estamos seguros
que las mujeres impulsan el desarrollo
de su familia, su comunidad y la socie-
dad en general”, afirmd Juan Ernesto Pa-
rra, director de Fenaltiendas.

celebraran su dia el préoximo 18
de agosto

| Dia Nacional del Tendero, es el
evento mas importante a nivel na-
cional para los microempresarios
del pais, donde se reconoce el tendero
lider de cada seccional y se certifican a
todos los microempresarios
que han sido formados. En
Cartagena, durante el primer
semestre del 2018, los tende-
ros han sido capacitados en
varios temas, edulcorantes,
etiquetado, voceria y medios
de comunicacion, formacio-
nes que son de agrado y de
gran conocimiento para su
actividad comercial.

La celebracién se realiza de
manera simultdnea a nivel
nacional, mas de 20 seccio-
nales se organizan para hacer de este
dia el mejor para los microempresarios.
Fenalco Bolivar bajo su programa de
responsabilidad social Fenaltiendas, ce-
lebrara junto a sus tenderos, el préximo
18 de agosto en el Coliseo de Combates,
donde los asistentes podran disfrutar de
actividades ludicas y artistas en vivo.

Los sectores que hacen parte del even-
to son las industrias de productos de

consumo masivo, productos de aseo, tec-
nologias, productos alimenticios y hogar,
abarrotes, perecederos, congelados, bebi-
das, lacteos, materias primas, elementos
de material POP, distribuidores y centrales
mayoristas.

Invitamos a los empresarios y tenderos en
Cartagena a celebrar con entusiasmo el Dia
Nacional del Tendero!

10:30 AM. - 8:00 M,

LUGAR:

GENTRO RECREACIONAL
NAPOLEON PEREA
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NUESTROS AFILIADOS NOS CUENTAN

5 Razones por las que su empresa debe hacer parte de

Guia Carta

uia Cartagena se ratifica como la
G opcion publicitaria mas eficaz

para empresarios y emprendedo-
res en este 2018, dandole soluciéon a mu-
chos de las necesidades que estos pre-
sentan a través de una completa y mo-
derna herramienta de marketing digital.
Les presentamos las 5 razones por las
gue su empresa o emprendimiento, debe
hacer parte de esta plataforma y comen-
zar a favorecerse de sus beneficios.

1. Convierte sus redes sociales en pun-
tos de venta masivos online.

Usted podra compartir sus ofertas en sus
redes sociales desde la app, realizar ven-
tas y recibir pagos a través del sistema se-
guro de Payulatam, el principal sistema
de pagos en linea de Latinoamérica.

2. Transforma su publicidad impresa en
puntos de venta masivos online.

El sistema genera automaticamente cédi-
gos QR asignados a sus ofertas, los cuales
usted podra imprimir en volantes, cupo-
nes, revistas, prensa o cualquier impreso
que usted desee transformar en su nue-
vo punto de venta masivo.

3. Podra vender y recibir pagos a través
de la app para celulares iOS y Android.
Usted podrd generar ofertas ilimitadas,
las cuales podran ser compradas y paga-
das directamente a través de la app, es-
tos pagos iran directamente a su cuenta
sin intermediarios. (Disponible a partir
de mediados de Mayo).

4. Le permite compartir ofertas ilimita-
das a sus clientes en tiempo real.

Su empresa contara con un espacio pri-
vado para clientes, desde el cual usted
podra generar ofertas ilimitadas, directa-
mente desde su celular, sin necesidad de
contratar disefiadores graficos, fotogra-
fos, ni publicistas.

5. Le da mayor visibilidad en internet y
acceso a nuevos clientes potenciales.

A través de un completo espacio en el
que su empresa podra mostrar su infor-
macion mas importante, datos de con-

14

en este 2018

@
guiacartagena

tacto, fotos, video, caracteristicas impor-
tantes, etc.

Por estas razones, consideramos que es
una plataforma donde vale la pena es-
tar, ya que ademas de estos beneficios,
cuenta con un equipo de expertos en pu-
blicidad y marketing digital que estaran a
su disposicion para apoyarlo en el creci-
miento de sus proyectos.

Ademas de la plataforma, cuentan con
otros medios publicitarios que comple-

mentan esta herramienta:

Revista de cupones QR.

Esta revista de cupones evoluciona las
cuponeras tradicionales al contar con cé-
digos QR dirigidos directamente hacia las
ofertas de su negocio, permitiéndole in-
cluso realizar ventas de estos productos.

gena

(Impresion de 10.000 Revistas trimestra-
les)

Mapa turistico QR.

También representa una evolucidn en los
antiguos mapas al permitirle a comercios
de perfil turistico tener mayor contacto y
de manera mas moderna con los poten-
ciales clientes viajeros que diariamente
llegan a la ciudad. (Impresidon de 10.000
mapas trimestrales).

Han revolucionado estos medios tradi-
cionales como son las cuponeras y mapas
turisticos y han acercado a los comercios
y empresas a sus clientes con productos
publicitarios de gran impacto y a la van-
guardia de la era digital, como lo recono-
cen sus propios clientes.

Si desea conocer mas de este servicio y
de como puede beneficiar a su comer-
cio, empresa o emprendimiento, puede
contactarlos a través de su correo info@
guiacartagena.com.co, a su teléfono/
Whatsapp 3004405567 o directamente
a través de su web www.guiacartagena.
com.co o sus redes sociales en Facebook
o instagram @guia.cartagena.

Servicontable

asesoria contable y juridica

ervicontable LTDA, es una firma de
Scontadores publicos y abogados con

mas de 20 afios en el mercado, dedi-
cada a prestar los servicios de asesoria con-
table, tributaria, auditoria, revisoria fiscal,
consultoria empresarial y asesoria juridica.
Ofrecemos a nuestros clientes un excelente
servicio de Outsourcing Contable, asesoria
tributaria, auditoria, revisoria fiscal, consulto-
ria empresarial y asesoria juridica, contando
con recursos humanos y tecnoldgicos que ga-
rantizan la calidad de nuestros servicios.

AUDITORIA

Ejecucion de Auditoria Interna y Externa:
Administrativa, De gestién, Operacional, De
cumplimiento, De sistemas, Financiera, In-
tegral, Ecoldgica.

REVISORIA FISCAL

Este servicio se apoya en un control integral,
preventivo, permanente e independiente.
Lo cual asegura el cubrimiento total y opor-
tuno de las actividades:Revision y Fiscaliza-

cion de las operaciones, Inspeccion asidua de
los bienes, Evaluacion oportuna del sistema
de control interno, Elaboracion de informes.

ASESORIA CONTABLE Y TRIBUTARIA
OUTSOURSING

Este se desarrolla en las instalaciones del
cliente, donde este provee los elementos y
documentos para realizar las labores: Imple-
mentacidon de Sistemas Contables, Revision
y Procesamiento de documentos, Elabora-
cion de Estados Financieros, Elaboracion
declaraciones Tributarias, Elaboracion in-
formacidén exdgena y las requeridas por los
entes de control, Planeacion tributaria.

ASESORIA Y CONSULTORIA EMPRESARIAL
Creacién de Empresas, Planeacién y control
de proyectos empresariales, Valoracion de
empresas, Planeacion estratégica.

ASESORIA JURIDICA

COMERCIO EXTERIOR, ADUANERO Y FISCAL
Derecho aduanero, Derecho tributario, Ré-
gimen cambiario, Comercio internacional.

DERECHO COMERCIAL

Derecho mercantil, Derecho laboral empre-
sarial, Derecho de los seguros, Derecho del
transporte

DERECHO PUBLICO
Contencioso administrativo, Contratacion
estatal, Responsabilidad fiscal.

CONOZCA ALGUNOS DE NUESTROS
CLIENTES

Fundacién Universitaria Colombo Interna-
cional, Coveco, Laboratorio Clinico, Eduardo
Fernandez, Colegio Montessori Cartagena,
Fundacién Museo Naval del Caribe, Inver-
siones Sanint Arango y Cia.

Visitanos

Centro, Edificio Banco del Estado
Oficina 16 - 03b

6609747 - 6686364
comercial@servicontable.com.co
www.servicontable.com.co @

Tel: 6424686

www.juanautos.com.co/toyota/
Av. El Lago N® 18A-74 - Pie de La Popa

si PIENSAS EN UN TOYOTA

JUANAUTOS TOYOTA
Tu concesionario en Cartagena.

ven a

Tel, 6424686

whww juanactos. com. co/renaull

Sala da Vanta Shopping Center La Plarueda Local 18

Ay, Pedro da Henedia Clla, 30 N® 1BA - 104 Pie Dal Cemo

JUANAUTOS RENAULT )

Tu concesionario en Cartagena RENALILT
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EXPERTOS EN ECONOMIA NOS CUENTAN

é ) é )
El e I t 7y e La Corporaciéon Fenalco
comercio eiecironic Solidario Colombia en
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LA CIUDAD, NUESTRO COMPROMISO: LA GENTE, NUESTRA PRIORIDAD
° ° P 4 dllanza con renaico
alladO de Ia fOl'mallzaCIon Nacional, le invitan a
, participar de la CARTAGENA
Bitacora Fenalco
e o 7
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= ° ° I
= Internaciona
=1 oge
e
: Silicon Valley
2018
ilicon Valley es la sede de mu-
chas organizaciones globales que
practican la tecnologia, la inves-
tigacion y la innovacién. Del 16 al 22
de septiembre de 2018, podras visitar
esta zona y conocer los distintos mo-
delos de negocio que estan cambian-
do al mundo. @
uestro colega gremial mexi- en México como en Colombia en gue de una vez por todas: la tra-
N cano,  ANTAD-Asociacion los ultimos tres afios el crecimien- mitomania y la falta de claridad en
Nacional de Tiendas por  to de las compras en linea ha sido  las normas regulatorias. Varias fir- MISION EMPRESARIAL AL LUGAR MAS
Autoservicio y Departamentales-, del 50% anual. mas de comercio electronico han INNOVADOR DEL MUNDO
promueve al comercio electrénico optado por manejar sus operacio-
en su pais. Con los ejecutivos de En nuestra opinidn, el medio elec- nes desde otro pais, México, por S I LI CO N VA L L E Y
ANTAD hemos compartido expe-  tronico es vital como parte de una ejemplo, debido a la complejidad ACU EDU CTO
riencias sobre este tema y coinci-  estrategia completa de desarrollo  normativa, tanto desde el punto = QEL 16 4 SERTIEMEBKE
dimos con ellos en que el comercio nacional, porque el futuro es el de vista laboral como desde la 6p- Y ke . 3
electrénico contribuird a impulsar ~ Big Data y en general la tecnologia  tica impositiva y contable. Si no se - = {, o o INVERSION ASEGURA
la productividad y competitividad digital. Son tres los grandes retos mejora el ambito juridico, las em- - S o= ,;.““,".'f’___?_j':’_'ﬁ'f'f?‘.’.".!’._:‘_",',_’f!' / el abastecimiento de
. N . 1 ACKIFADORA GLORAL E SAETUFS financiados por Aguas agua para los proximos
de las empresas. Aunque el co- que debe superar el comercio elec- presas ubicaran sus casas matrices EVOLNEI IR TENDENCIAS DEL FUTURD de Cartagena, sin
. L . L. . H TV PhIRGLla iR AR : en Cartagena
mercio electrénico representauna  trénico: la penetracién de Internet  en otras latitudes. MISION SILICON Vﬂ.LLEY? gorInDPnt)Tete[ FRCUISOS (i corragmientos
muy baja proporcion del PIB, me-  entre la poblacion, las bajas tasas Nl in'ecreig'r]?oytaigeﬁo
nos del 0.5% en Colombia, es una de bancarizacién y la falta de con- Aun asi, el futuro es promisorio. 4
herramienta que impulsara la for- fianza del consumidor en la seguri- Hoy por hoy, el 50% de los inter- CRGANIZAN:
malizacidn de la economia, ya que dad para sus transacciones. Existe nautas colombianos ya ha compra- = T CAPACIDAD PRIMERA FASE
las ventas virtuales pertenecen al un cuarto obstidculo formidable  do en linea, bien sea productos, Mﬁ 3 En 2018 entrara en
<mbito del iof | Tant | . lidad d ] .. licaci ° ; % de agua potabilizada operacion el primer
ambito del comercio formal. Tanto para que la omnicanalidad despe viajes o aplicaciones. Cuimmats distrbuira |a médulo de la Planta de
INFORMACION ¥ DETALLES: WWW.FENALCOSOLIDARIO.COM ?;i:;ﬂi?? e2 I;apt:crindlggtgécon S
@ Acuacar @ @Acuacar @ Aguas de Cartagena aguasdecartagena
k ) k ) www.acuacar.com

16 17



SABIAS QUE...

En 2017, la tasa de desempleo

en Cartagena

se mantuvo por debajo del promedio nacional (9,4%)

con un 8,97%

TASA DE DESEMPLEO POR
GENERO

La brecha laboral entre hombres vy
mujeres continua siendo significativa.
La tasa de desempleo para las carta-
generas aumentod, pasando de 11,9% Las ramas de las actividades economicas

en 2016 a 12,2% en 2017, frente a un que concentraron el mayor numero de

6,5% para los hombres en el mismo ocupados en Cartagena fueron: comercio,
. hoteles y restaurantes seguida de

ano. servicios comunales, sociales y

personales. Estas dos ramas comprenden

6, 5% hombres el 54% de la poblacion ocupada en 2017.

12,2% mujeres

{

TASA OCUPACI () N EN CARTAGENA Comercio, hoteles y restaurantes

@ Servicios comunales, sociales y personales

Ca rtagena tiene una tasa de ocu pa- @ Transporte, almacenamiento y comunicaciones
@ Industria manufacturera

., o o o
cion del 52@ sin embargo, el 55,3% @ Construccion
son empleos informales. @ Actividades inmobiliarias
Otros
52% Ocupacion general
63,8 % Hombres Cortesia: Cartagena Cémo Vamos
41, % Mujeres

PRINCIPALES SECTORES DE OCUPACION

Fuente: DAMNE 2017

¢SUHNO CONDCE ESTAS RECOMENDACIONES?
“igin lugar a dwda, N0 los preparamos para oosas Coma eskis'

‘il Asegurese que su hijo aprenda su nombre completo, apeliidos y un nimero de

5 contacta,
\ '!"' Reallce ejerciclos con su hijo, p tandole como responderia ante situaclones
.r""".a, v de peligro. (En muchas ofaskines westre a sido evitado por la alerta o
= gritos de los menores)
o
YO ) X
! g
YONO : R )
A Azegirese que entiende y practica el adagio “No hables con
extrafios™
GA U _,J.-‘ Mo permita distraciores mientras est€ con sus hifos en lugares concurridos.

~.Eneste mes deja valer fa imaginacidn de tus hijos ¥ no la de los delincuentes...

POLICIA NACIONAL #YoNoPagoYoDenuncio

Ve @ POLICIACCHOMBLA TODOS PORUN
EGAULAPOLICIA NUEVO PAIS
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NOTAS
JURIDICAS

n dias pasados el MinCIT publicd para
comentarios el Proyecto de Decreto me-

diante la cual se pretende reglamentar
normas relacionadas con clasificacién de mi-
cro, pequefias y medianas empresas, tenien-
do en cuenta para ello, el criterio del valor de
los ingresos por actividades ordinarias anua-
les, acorde con lo previsto en el articulo 43 de
la Ley 1450 de 2011.

Para el sector servicios:

MICROEMPRESAS: aquellas cuyos ingresos
por actividades ordinarias anuales sean infe-
riores o iguales a treinta y dos mil novecien-
tos ochenta y ocho (32.988) UVT. Pequefias
Empresas: aquellas cuyos ingresos por acti-
vidades ordinarias anuales sean superiores a
treinta y dos mil novecientos ochenta y ocho
(32.988) UVT e inferiores o iguales a ciento
treinta y un mil novecientos cincuenta y uno
(131.951) UVT. Medianas Empresas. Aque-
llas cuyos ingresos por actividades ordinarias
anuales sean superiores a ciento treinta y un
mil novecientos cincuenta y uno (131.951)
UVT e inferiores o iguales a cuatrocientos
ochenta y tres mil treinta y cuatro (483.034)
UVT.

Para el sector de comercio, seran:

MICROEMPRESAS: aquellas cuyos ingre-
sos por actividades ordinarias anuales sean
inferiores o iguales a cuarenta y cuatro mil
setecientos sesenta y nueve (44.769) UVT.
Pequefias Empresas: aquellas cuyos ingresos
por actividades ordinarias anuales sean su-
periores a cuarenta y cuatro mil setecientos
sesenta y nueve (44.769) UVT e inferiores o
iguales a cuatrocientos treinta y un mil ciento
noventa y seis (431.196) UVT. Mediana Em-
presa: aquellas cuyos ingresos por actividades
ordinarias anuales sean superiores a cuatro-
cientos treinta y un mil ciento noventa y seis
(431.196) UVT e inferiores o iguales a dos mi-
llones ciento sesenta mil seiscientos noventa y
dos (2'160.692) UVT. @

NOTAS JURIDICAS

C

RCNRADIO

CON VALORES

“No venda su alma por sacar
adelante un negocio. Su tranquilidad
y la paz interior no tienen precio”

-Regino Navarro-

Una campafia de Mercadeo Social de C
MERCADEOSOCIAL

% ?- [%lgena 1000 AM SFM.

CALL
CENTER

SERVICID AL CLIENTE.
ASIGNACION DE CITAS.
SERVICIOS DE GESTION DE COBRD.

TELEMERCADED, ESTUDIOS DE MERCADO,
ENCUESTAS TELEFONICAS.
ACTUALIZACRONES DE DATOS.
ATENCION DE PEDICDS ¥ RECLAMODS.
CAMPARAS TELEFOMNICAS,

www.videocombtda.com
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FENALCO

LA FUERZA QUE UNE

BOLIVAR

tBUSCAMOS
EMPRESARIOS bt 30 atos:

Llega Fenalco Joven

Si eres empresario menor de 30 anos, este beneficio es para ti. Afilia GRATIS tu
empresa a Fenalco Bolivar y disfruta de los servicios y beneficios que el gremio
del comercio tiene para ti.

iTe invitamos a unirte al gremio
mds representativo del pais!

Mayores informes al
6647613 -3013567384

fenalcobolivar@fenalco.com.co

Condiciones y restricciones: Fenalco se reserva el derecho de admision. El representante legal

de la empresa a afiliar no debe superar los 30 anos. Afiliacion gratis durante 12 meses.

Dir: Centro, Edificio Banco del Estado, Piso 14 - Tel: 664 7613

o Fenalco Bolivar @ @fenalcobolivar W @FenalcoBolivar www.fenalcobolivar.com

DE INTERES

¢Cual es el aporte de
los centros comerciales

de Cartagena al desarrollo de la ciudad?

es ajena a la de cualquier ciu-

dad, es que los centros comer-
ciales son puntos estratégicos a
partir de los cuales se genera de-
sarrollo urbano y procesos de ren-
ovacion de amplios sectores, que
imprimen por ende impactos may-
oritariamente positivos, tanto en la
revitalizacion del territorio como
en las condiciones de seguridad,
acceso a servicios, entre otros.

La realidad de Cartagena, que no

No solo es el empleo formal y econo-
mia formal la que en ellos se generan,
sino también sus aportes al desarrollo
humano como espacios de cultura y
relacionamiento asi como la valoriza-
cién de la propiedad inmobiliaria que
en Cartagena ha llegado a ser hasta el
14% vy con ello la economia tanto de
ciudadanos como de la ciudad a través
de los impuestos, generando mayor
riqueza.

El buen desempefio de la economia
en los ultimos 15 afios, unidos a los in-
centivos tanto para la inversién nacio-
nal como la extranjera, han hecho del
pais y la ciudad un foco de atraccién
para el desarrollo inmobiliario tanto
comercial como hotelera. En Colombia
se pondran al servicio este afio mas de
25 centros y en Cartagena al menos
uno, pues los otros estan proyectados
y en venta.

¢Qué tanto compran los cartageneros
en los centros comerciales?

La importante oferta para todos los
estratos, unida a las condiciones de se-
guridad y comodidad, hacen de estos

Foto cortesia Centro Comercial Caribe Plaza

espacios, sitios habituales de consumo
de bienes y servicios. Cifras del sector
indican que solo el 38% de los que los
vistan a van a comprar.

éCual es la postura de Fenalco a la
construccion de mas centros comer-
ciales en Cartagena? ¢Hay suficiente
demanda?

Segun datos de Fenalco, solo alrede-
dor del 20% de las ventas del comercio
se hacen en los centros comerciales,
asi que se existe una potencialidad
para el crecimiento y el indice de sa-
turacién promedio en el pais, dato del
cual disponemos sigue siendo bajo, si
comparamos por ejemplo con México.
En todo caso, una decisidon de esta na-
turaleza siempre obedece a un estudio

de mercado y el hecho de que haya
proyectos en construccién y en pre-
venta, nos indica que hay potencial de
crecimiento aun.

éCuantos centros comerciales fun-
cionan actualmente en Cartagena? Y
cuantos en construccion ¢Cudantos lo-
cales comerciales?

Los hay de todas las generaciones — 12-
inclusive los llamados small y pasajes
comerciales y 4 en construccion o en
proyecto, uno en el Centro Histérico y
tres en la nueva centralidad comercial,
estos ultimos agregarian unos 500 lo-
cales. Los que funcionan actualmente
tienen mas 140.000 mts2 de area co-
mercial y alrededor de 1000 estableci-
mientos de comercio. ®
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Jornada de Limpieza
en el Centro Histérico

Cotelco, capitulo Cartagena en alianza

con Fenalco y con la participacion de
empresarios, residentes del Centro Histo-
rico y prestadores de servicios turisticos,
realizaron el pasado 20 de mayo una jor-
nada de limpieza, con el fin de limpiar,
recolectar y destruir la mayor cantidad de
inservibles que hay en los establecimien-
tos hoteleros, comerciales y residenciales
de la ciudad amurallada y contribuir al
control de plagas en el sector.

La Asociacion Hotelera de Colombia,

La jornada contd con el apoyo del Dadis,
Gerencia del Centro Histérico, Corpora-
cion de Turismo, Promoambiental, Secre-
taria del Interior, Tu Cultura y la Policia
Nacional. ®

¢Estas preparado
para tu proximo empleo?

Sede B. Edifico Cedasarmolia: Tercer Prc. Oficina 301 | POB: 672 5700 Ext, 1592 = 1554 - 1595 | Celular: 318 577 9607 | Email: posgradosfiecnologicocomfenaics edu.co

www tecnologicocomfenaleo educo
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Fundacidn Universitaria

TECNOLOGICO COMFENALCO WM

i e

un POSGRADO
para tu generacion

e Inscribete sin costo

La paz se cosecha

en el bosque seco y se
cocina en las ciudades

Deider Romero y Gloria Carmona los guardianes del bosque seco tropical

“Cuando llegamos acd nos
toco de a pie dos horas de
camino por el arroyo de
pava, con los dos niios en
el hombro y las compritas
de la comida que traiamos.
No teniamos ni burro, y la
sefiora se me cansaba y yo
esperdndola, y asi hasta que
llegamos aqui”.

si como Deider y Gloria miles de
Apersonas llegaron a los rincones

mas lejanos de los Montes de Ma-
ria huyendo de la violencia, por trochas
de tierra se abrieron camino hasta llegar
a algun alto donde armaron su casa. Los
bosques que protegian esta tierra aun
estaban intactos y enamoraron a esta
pareja de campesinos.

“Cuando llegamos acd no teniamos nada,
hasta que construimos una pequefia ca-
sita, luchamos solos y empezamos a tra-
bajar la tierra, sembramos fiame, yuca,
naranja y todos los productos para el sus-
tento de nuestra familia”, afirma Gloria
con la mirada en su huerta.

La Pujana es una vereda a 4 horas de
San Juan Nepomuceno. Ubicada en la
mitad de los Montes, guarda algunos de
los fragmentos de bosque seco mejor
conservados de la zona, “siempre tuvi-
mos en mente el propdsito de no des-
truir la tierra, tenemos tres hectareas de
bosque que dejamos en conservacién
desde que llegamos aqui, no hemos ta-
lado un arbol nunca, los tenemos para
conservar”, cuenta Deider.

Los bosques secos de los Montes de Ma-
ria pierden sus hojas en la época de ve-
rano, recordando el otofio de los paises
del norte, pero con las primeras gotas
en épocas de lluvias, el bosque reverde-
ce en miles de colores. En Colombia sélo
queda el 8 % de su drea original y estan
en peligro de desaparecer, afectando el
agua y la diversidad de lugares como La
Pujana.

En febrero del 2017, Deider y su esposa
Gloria se involucraron con el componen-
te de cadenas de valor de productos de
la biodiversidad y productos verdes del
Proyecto “Uso sostenible y conservacion
de la biodiversidad en ecosistemas se-
cos” implementado por el Programa de
las Naciones Unidas para el Desarrollo
en Colombia (PNUD), en seis areas del
pais, una de ellas Montes de Maria.

“Tenemos en recuperacidon tres hecta-
reas de bosque en una ronda hidrica y
hemos sembrado arboles como cedro,
roble, caracoli, para restaurar y conser-
var el agua. Y ya estamos recibiendo los
beneficios de este trabajo, ahora tene-
mos aglita, las aves comienza a venir y

nos alegran la vida y el aire es mas fres-
co”, asegura Deider desde la banca fren-
te a su casa.

En su huerta, a pocos pasos de su casa,
Gloria cultiva algunas de las semillas
qgue habian desparecido de los sembra-
dos y las cocinas de los habitantes de
estos montes. Names de colores, guan-
dul, frijoles y hortalizas se recuperan
con el cuidado de las manos laboriosas
de Gloria.

“Disfrutamos de una buena comida que
sale de la huerta y del aire puro, casi no
necesitamos recurrir al médico porque
poco nos enfermamos, gozamos de ese
suefio reparador, por eso no me gustaria
irme de este lugar, aqui vivo feliz”, Gloria
Carmona.

Deider y Gloria, y otras 40 familias de los
Montes de Maria participan en producto
de la Paz una iniciativa del PNUD que co-
necta a pequefios productores que viven
en ecosistemas estratégicos del pais con
empresarios que valoran la biodiversi-
dad y la herencia cultural de comunida-
des afectadas por el conflicto.
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Con apoyo de Fenalco, algunos de los
productos de Deider y Gloria fueron
parte de una cena en el Santisimo en
Cartagena. Bollo de fiame morado
relleno de conejo de monte confita-
do y emulsion de hierbas, arroz ato-
yado con pernil de pato confitado,
cabeza de gato de berenjena, aji dul-
ce y suero costefio, mousse de agua-
cate y leche de coco, guandul , cacao
y crumble de mani'y caramelo.

Estos y muchos otros productos que
representan la diversidad del bos-
que seco en un plato.

“a nosotros nos gustaria ser mas
creativos y trabajar con productos de
la Region, mas frescos y con historia
detras, y por otro lado la importancia
de esto para la proteccion del medio
ambiente. Le estamos abriendo la
puerta de los restaurantes al bosque
y a los campesinos de Montes de
Maria”, afirmé Federico Vega, duefio
y chefs del restaurante el Santisimo.

El Santisimo, Maria, La Taqueria, Carmen,
Moshi, la Cevicheria y Proyecto caribe son
los restaurantes que hacen parte de esta ini-

ciativa. En sus menus renacera el bos-
que seco y las esperanzas de quienes lo

habitan. ®
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C®OSALUD

En POS de tu bieneotar
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Una empresa el
clase mundial.

Coosalud 5.0: El grupo empresarial de
bienestar y desarrollo social.

Elegida por el Gobierno Nacional como tnico

operador para el piloto del nuevo modelo de
atencién integral en salud para zonas dispersas 2016
(Guainia: 50mil personas aseguradas).
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JEl mejor lugar para trabajar en Colombia, segin
GPT (Great Place To Work). | EPS, del régimen subsidiado, 2019 ®
con mayor reputacion corporativa, MERCO.

Una de las 10 empresas mas grandes de la
Regién Caribe (Superintendencia de las Sociedade). 2014

Calificada por el Ministerio de Salud, comouna _£Z5% o
de las tres mejores EPS del pais.

2008

Certificada por INCONTEC. 1.159.677 afiliados

Obtiene la habilitaciéon de la Superintendencia
Nacional de Salud y se consolida como M.
la EPS mas grande del pais.

Se consolida como la EPS (ARS) mas 1999 ®
grande de Cartagena.

Habilitada como Administradora del 1996 PY

Régimen Subsidiado | 21.000 afiliados.

Suroriental de Cartagena fueron los fundadores.

Fundada el 20 de junio | 800 asociados de la zona I&.

Wwww.coosalud.com / N, 018000515611 | (f @ @

Linea de atencién permanente Coosaludeps




